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у ч р еж д ен и я  « Ц ен т р  р азви ти я  р еб ён к а  - д етск и й  сад  №  1 Б ел о гл и н ск и й  р ай о н »
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Положение

о порядке предотвращения и урегулировании конфликта интересов

м у н и ц и п ал ь н о го  б ю д ж етн о го  д о ш к о л ь н о го  о б р а зо в а те л ь н о го  у ч р еж д ен и я  

« Ц ен т р  р азви ти я  р еб ён к а  - д етск и й  сад  №  1 Б ел о гл и н ск и й  р ай он »

1.1. П о л о ж ен и е  о п о р яд к е  п р ед о тв р ащ ен и я  и у р егу л и р о в ан и и  

к о н ф л и к та  и н те р е с о в  (д ал ее  - п о л о ж ен и е) м у н и ц и п а л ь н о го  б ю д ж етн о го  

д о ш к о л ь н о го  о б р а зо в а те л ь н о го  у ч р еж д ен и я  « Ц ен тр  р а зв и ти я  р еб ен к а  - 

д етск о го  сад а  №  1 Б ел о гл и н ск и й  р ай о н »  (д ал ее  - Д О У ), р азр аб о тан о  в 

со о тветстви и  с Ф ед ер ал ь н ы м  зако н о м  о т  2 9 .1 2 .1 2 г . №  27Э -Ф З «О б о б р азо в ан и и  

в Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и » , Ф ед ер ал ь н ы м  зак о н о м  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от 

2 5 .1 2 .2 0 0 8  №  273-Ф Э  «О  п р о ти в о д ей ств и и  к о р р у п ц и и » , М ет о д и ч еск и м и  

р ек о м ен д ац и я м и  по р азр аб о тк е  и п р и н я ти ю  о р ган и зац и я м и  м ер  по 

п р ед у п р еж д ен и ю  и п р о ти в о д ей ств и ю  к о р р у п ц и и , р а зр аб о тан н ы х  

М и н и стер ств о м  тр у д а  и со ц и ал ь н о й  защ и ты  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от 

0 8 .1 1.2013г., Ф ед е р а л ь н о го  зак о н а  Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и  о т  05 .1 0 .2 0 1 5  № 2 8 5 - 

Ф З « О  в н есен и и  и зм ен ен и й  ст. 10 К о н ф л и к т  и н тер есо в »  и и н ы м и  

д ей ств у ю щ и м и  н о р м ати в н о -п р ав о в ы м и  ак там и  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и , с ц ел ью  

у стан о в л ен и я  п о р я д к а  в ы яв л ен и я  и у р е гу л и р о в а н и я  к о н ф л и к то в  и н тер есо в , 

в о зн и к аю щ и х  у р а б о т н и к о в  о р ган и зац и и  в х о д е  в ы п о л н ен и я  им и  тр у д о в ы х  

о б язан н о стей .

1.2. П о л о ж е н и е  «О  п о р яд к е  п р ед о тв р ащ ен и я  и у р егу л и р о в ан и и  

ко н ф л и к та  и н тер есо в  м у н и ц и п ал ь н о го  б ю д ж етн о го  д о ш к о л ь н о го  

о б р азо в ател ь н о го  у ч р еж д ен и я  « Ц ен тр  р азв и ти я  р е б ё н к а  - д етск и й  сад  №  1 

Б ел о гл и н ск и й  р ай о н »  (д ал ее  -  Д О У ) р азр аб о тан о  и у тв ер ж д ен о  с ц елью  

п р ед о тв р ащ ен и я  и у р егу л и р о в ан и я  к о н ф л и к та  и н тер есо в  в д ея тел ь н о сти  

р аб о тн и к о в  Д О У , а зн а ч и т  и в о зм о ж н ы х  н егат и в н ы х  п о сл ед ств и й  ко н ф л и к та  

и н тер есо в  в ц ел о м  для Д О У .

I. Общие положения



1.3. П о л о ж ен и е  о ко н ф л и к те  и н тер есо в  у с т а н а в л и в а ет  п о р яд о к  

вы явл ен и я  и у р е гу л и р о в а н и я  к о н ф л и к та  и н тер есо в , в о зн и к аю щ и х  у р аб о тн и к о в  

Д О У  в х о д е  в ы п о л н ен и я  им и  тр у д о в ы х  о б язан н о стей .

1.4. К о н ф л и к т  и н тер есо в  - си ту ац и я , п р и  к о то р о й  л и ч н ая  

заи н т ер есо в ан н о сть  (п р я м ая  или  к о св ен н ая ) р а б о т н и к а  в л и я ет  или  м о ж ет  

п о вл и ять  на н ад л еж ащ ее  и сп о л н ен и е  им д о л ж н о с т н ы х  (т р у д о в ы х ) о б язан н о стей  

и при которой  в о зн и к ает  или м о ж ет  во зн и к н у ть  п р о ти в о р еч и е  м еж д у  л и ч н о й  

заи н т ер есо в ан н о сть ю  р аб о тн и к а  и п равам и  и зак о н н ы м и  и н тер есам и  Д О У , 

сп о со б н о е  п р и вести  к п р и ч и н ен и ю  вр ед а  п р авам  и зак о н н ы м  и н тер есам , 

и м у щ еству  и (и л и ) д ел о в о й  р еп у тац и и  Д О У , р аб о тн и к о м  к о то р о й  он  является .

1.5. Д ей с т в и е  н асто я щ его  п о л о ж ен и я  р а с п р о с тр а н я е тс я  на всех  

р аб о тн и к о в  Д О У .

II. Основные принципы управления конфликтом

2.1 . В о сн о в у  р аб о ты  по у п р ав л ен и ю  к о н ф л и к то м  и н тер есо в  в Д О У  

п о л о ж ен ы  с л ед у ю щ и е  п р и н ц и п ы :

-  о б я за те л ь н о с ть  р аск р ы ти я  св ед ен и й  о р еал ьн о м  или  

п о тен ц и ал ь н о м  к о н ф л и к те  и н тересов ;

-  и н д и в и д у ал ь н о е  р ассм о тр ен и е  и о ц ен к а  р еп у тац и о н н ы х  

р и ско в  д л я  Д О У  п ри  в ы явл ен и и  каж д о го  к о н ф л и к та  и н тер есо в  и его 

у р егу л и р о в ан и е ;

-  к о н ф и д ен ц и ал ь н о сть  п р о ц есса  р аск р ы т и я  свед ен и й  о 

к о н ф л и к те  и н тер есо в  и п р о ц есса  его  у р е гу л и р о в ан и я ;

-  с о б л ю д е н и е  б ал ан са  и н тер есо в  Д О У  и р аб о тн и к а  при  

у р егу л и р о в ан и и  к о н ф л и к та  и н тер есо в ;

-  за щ и т а  р аб о тн и к а  от п р есл ед о в ан и я  в св язи  с со о б щ ен и ем  о 

к о н ф л и к те  и н тер есо в , ко то р ы й  бы л  св о ев р ем ен н о  р а с к р ы т  р аб о тн и к о м  и 

у р егу л и р о в ан  (п р ед о тв р ащ ен ) в Д О У .

III. Условия, при которых возникает 

или может возникнуть конфликт интересов педагогического 

работника

3.1 . В Д О У  вы д ел яю т:

-  у сл о в и я  (си ту ац и и ), п ри  к о то р ы х  в сегд а  в о зн и к ает  к о н ф л и к т  

и н тер есо в  р аб о тн и к а ;

-  у сл о в и я  (си ту ац и и ), п ри  ко то р ы х  м о ж е т  в о зн и к н у ть  к о н ф л и к т  

и н тер есо в  р аб о тн и к а .

3 .2 . К у с л о в и я м  (си ту ац и я м ), при  ко то р ы х  в сегд а  в о зн и к ает  к о н ф л и к т  

и н тер есо в  р аб о тн и к а , о тн о ся тся  сл ед у ю щ и е:

-  п ед аго ги ч еск и й  р аб о тн и к  вед ёт  б е с п л а тн ы е  и п л атн ы е зан яти я  

у о д н и х  и тех  ж е во сп и тан н и к о в ;



-  п е д аго ги ч еск и й  р аб о тн и к  зан и м ает ся  р еп ети то р ств о м  с 

в о сп и тан н и к ам и , ко то р ы х  он  о б у ч ает;

-  п ед аго ги ч еск и й  р аб о тн и к  яв л я ется  ч л ен о м  ж ю р и  к о н к у р сн ы х  

м е р о п р и я ти й  с у ч асти ем  св о и х  в о сп и тан н и к о в ;

-  и сп о л ь зо в ан и е  с л и ч н о й  за и н т е р ес о в а н н о с т ь ю  во зм о ж н о стей  

р о д и тел ей  (зак о н н ы х  п р ед став и тел ей ) в о сп и тан н и к о в  и и н ы х  у ч астн и к о в  

о б р а зо в а те л ь н ы х  о тн о ш ен и й ;

п о л у ч ен и е  р аб о тн и к о м  п о д ар к о в  и и н ы х  у сл у г  от р о д и тел ей  

(зак о н н ы х  п р ед став и тел ей ) в о сп и тан н и к о в ;

-  н ар у ш ен и е  и н ы х  у стан о в л ен н ы х  зап р ет о в  и о гр ан и ч ен и й  для 

р а б о тн и к о в  Д О У .

3.3 . К у сл о в и я м  (си ту ац и я м ), п ри  к о т о р ы х  м о ж е т  в о зн и к н у ть  к о н ф л и к т  

и н тер есо в  р аб о тн и к а , о тн о ся тся  сл ед у ю щ и е:

-  у ч асти е  р аб о тн и к а  в н аб о р е  (п р и ём е) во сп и тан н и к о в ;

-  сб о р  ф и н ан со в ы х  ср ед ств  н а  н у ж д ы  гр у п п ы , Д О У ;

-  у ч а с ти е  п ед аго ги ч еск о го  р аб о тн и к а  в у стан о в л ен и и , 

о п р ед ел ен и и  ф о р м  и сп о со б о в  п о о щ р ен и й  д л я  св о и х  во сп и тан н и к о в ;

и н ы е у сл о ви я  (си ту ац и и ), п р и  к о т о р ы х  м о ж е т  во зн и к н у ть  

к о н ф л и к т  и н тер есо в  п ед аго ги ч еск о го  р аб о тн и к а .

IV. Ограничения, налагаемые на педагогических работников ДОУ  

при осуществлении ими профессиональной деятельности.

4.1 . В ц ел ях  п р ед о тв р ащ ен и я  во зн и к н о в ен и я  (п о я в л ен и я ) у сл о ви й  

(си ту ац и й ), п ри  к о т о р ы х  всегд а  в о зн и к ает  к о н ф л и к т  и н тер есо в  р аб о тн и к а  в 

Д О У , у с та н а в л и в а ю т с я  о гр ан и ч ен и я , н ал агаем ы е  на р аб о тн и к о в  Д О У  при 

о су щ еств л ен и и  и м и  п р о ф есси о н ал ь н о й  д ея тел ь н о сти .

4 .2 . Н а  п е д а го ги ч ес к и х  р аб о тн и к о в  Д О У  п ри  о су щ еств л ен и и  и м и  

п р о ф есси о н ал ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  н ал агаю тся  сл ед у ю щ и е  о гр ан и ч ен и я :

зап р ет  на вед ен и е  б есп л атн ы х  и п л атн ы х  зан яти й  у о д н и х  и 

тех  ж е во сп и тан н и к о в ;

-  зап р ет  на зан яти я  р еп ети то р ств о м  с в о сп и тан н и к ам и , ко то р ы х  

он о б у ч ает ;

-  зап р ет  на ч л ен ств о  в ж ю ри  к о н к у р сн ы х  м ер о п р и я ти й  с 

у ч асти ем  сво и х  во сп и тан н и к о в  за  и ск л ю ч ен и ем  сл у ч аев  и п орядка, 

п р ед у см о тр ен н ы х  и (и л и ) со гл а с о в а н н ы х  с С о вето м  Д О У , 

п р ед у см о тр ен н ы м  у став о м  Д О У ;

-  зап р ет  н а  и сп о л ь зо в ан и е  с л и ч н о й  заи н т ер есо в ан н о сть ю  

в о зм о ж н о ст ей  р о д и тел ей  (зак о н н ы х  п р е д с та в и те л е й ) во сп и тан н и к о в  и 

и н ы х  у ч а с т н и к о в  о б р азо в ател ь н ы х  о тн о ш ен и й ;

-  зап р ет  н а  п о л у ч ен и е  р аб о тн и к о м  п о д а р к о в  и и н ы х  у сл у г  от 

р о д и тел ей  (зак о н н ы х  п р ед став и тел ей ) в о с п и та н н и к о в  за и ск л ю ч ен и ем  

сл у ч аев  и п о р я д к а , п р ед у см о тр ен н ы х  и (и л и ) со гл а с о в а н н ы х  С о вето м  

Д О У , р о д и те л ь с к и м и  к о м и тетам и  групп .



4.3 . Р аб о тн и к и  Д О У  о б язан ы  со б л ю д ать  у с та н о в л е н н ы е  п. 5.2. 

н асто ящ его  р азд ел а  о гр ан и ч ен и я  и ины е о гр ан и ч ен и я , зап р еты , у стан о в л ен н ы е  

л о к ал ь н ы м и  н о р м а ти в н ы м и  актам и  Д О У .

V. Соблюдение требований к служебному поведению руководителя 

ДОУ и урегулирование конфликта интересов

5.1. К с л у ж е б н о м у  п о вед ен и ю  зав ед у ю щ его  Д О У  в ц ел ях  бо р ьб ы  с 

к о р р у п ц и ей  п р ед ъ я в л я ю тся  тр еб о в ан и я , у с та н о в л е н н ы е  ст. 14.2 З ак о н а  от 

0 2 .0 3 .2 0 0 7  N  2 5 -Ф З  «О  м у н и ц и п ал ь н о й  сл у ж б е  в Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и » :

—  и с п о л н я ть  д о л ж н о с т н ы е  о б язан н о сти  д о б р о со в ест н о , н а  вы соком  

п р о ф есси о н ал ь н о м  у р о в н е ;

—  о б е с п е ч и в а т ь  р авн о е , б е сп р и стр астн о е  о т н о ш е н и е  ко всем  

ф и зи ч ески м  и ю р и д и ч еск и м  л и ц ам  и о р ган и зац и я м , не о к азы в ать  п р ед п о ч тен и е  

к ак и м -л и б о  о б щ еств ен н ы м  или  р е л и ги о зн ы м  о б ъ ед и н ен и ям , 

п р о ф есси о н ал ь н ы м  и ли  с о ц и ал ь н ы м  гр у п п ам , гр аж д ан ам  и о р ган и зац и я м  и не 

д о п у ск ать  п р ед в зя то сти  в о тн о ш ен и и  так и х  о б ъ ед и н ен и й , гр у п п , о р ган и зац и й  и 

граж дан ;

—  не со в е р ш а т ь  д ей ств и я , св язан н ы е  с в л и я н и ем  к ак и х -л и б о  л и ч н ы х , 

и м у щ еств ен н ы х  (ф и н а н с о в ы х ) и и н ы х  и н тер есо в , п р еп я тств у ю щ и х  

д о б р о со в ест н о м у  и сп о л н ен и ю  д о л ж н о ст н ы х  о б я зан н о стей ;

—  со б л ю д а т ь  н ей тр ал ь н о ст ь , и ск л ю ч аю щ у ю  в о зм о ж н о ст ь  вл и ян и я  на 

его  п р о ф есси о н ал ь н у ю  сл у ж еб н у ю  д е я т е л ь н о с т ь  р еш ен и й  п о л и ти ч еск и х  

парти й , д р у ги х  о б щ е с тв е н н ы х  и р ел и ги о зн ы х  о б ъ ед и н ен и й  и и н ы х  

о р ган и зац и й ;

—  п р о я в л я ть  к о р р ек тн о сть  в о б р ащ ен и и  с гр аж д ан ам и ;

—  п р о я в л я ть  у в аж ен и е  к н р авствен н ы м  о б ы ч ая м  и тр ад и ц и я м  н ародов  

Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и ;

—  у ч и т ы в а т ь  к у л ь ту р н ы е  и и н ы е о со б ен н о сти  р а зл и ч н ы х  эт н и ч еск и х  и 

со ц и ал ь н ы х  гр у п п , а т а к ж е  к о н ф есси й ;

—  с п о с о б с т в о в а т ь  м еж н ац и о н ал ь н о м у  и м еж к о н ф есси о н ал ь н о м у  

со гласи ю ;

—  не д о п у с к а т ь  к о н ф л и к тн ы х  си ту ац и й , с п о с о б н ы х  н ан ести  у щ ер б  его 

р еп у тац и и  или  ав то р и тет у  Д О У , а так ж е  ав то р и тет у  и ли  р еп у тац и и  

м у н и ц и п ал ь н о го  о б р азо в ан и я  Б ел о гл и н ск и й  рай о н ;

—  не д о п у с к а т ь  сл у чаи  п р и н у ж д ен и я  р аб о тн и к о в  Д О У  к у ч асти ю  в 

д ея тел ь н о сти  п о л и т и ч е с к и х  п ар ти й , д р у ги х  о б щ е с тв е н н ы х  и р ел и ги о зн ы х  

о б ъ ед и н ен и й .

5.2. В сл у ч ае  во зн и к н о в ен и я  к о н ф л и к та  и н тер есо в  зав ед у ю щ и й  Д О У  

д ей ств у ет  в со о т в е т с т в и и  с п о р яд к о м  у р егу л и р о в ан и я  к о н ф л и к та  и н тер есо в , 

ко торы й  п р о п и сан  в Ф ед ер ал ь н о м  зак о н е  №  7 9 -Ф З  «О  го су д ар ств ен н о й  

гр аж д ан ск о й  с л у ж б е  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  (ст. 19):

-  в сл у ч ае  в о зн и к н о в ен и я  у  за в е д у ю щ и й  Д О У  л и ч н о й

за и н т е р ес о в а н н о с ти , к о то р ая  п р и в о д и т  и ли  м о ж е т  п р и в ести  к ко н ф л и к ту



г) п ер ев о д  р аб о тн и к а  на д о л ж н о сть , п р е д у с м а тр и в а ю щ у ю  вы п о л н ен и е  

ф у н к ц и о н ал ь н ы х  о б я зан н о ст ей , не св я зан н ы х  с к о н ф л и к то м  и н тер есо в ;

д) о тк аз  р аб о тн и к а  о т  сво его  л и ч н о го  и н тер еса , п о р о ж д аю щ его  

к о н ф л и к т  с и н тер есам и  Д О У ;

е) у в о л ь н е н и е  р аб о тн и к а  из Д О У  по и н и ц и ати в е  р аб о тн и к а ;

ж ) и н ой  сп о со б  р азр еш ен и я  кон ф л и кта .

6.7 . П ри  р азр еш ен и и  и м ею щ его ся  к о н ф л и к та  и н те р е с о в  сл ед у ет  вы б р ать  

н аи б о лее  п р и ем л ем у ю  из в о зм о ж н ы х  м ер  у р е гу л и р о в а н и я  с у ч ето м  

су щ еств у ю щ и х  о б сто я тел ь ств .

6.8 . П ри  п р и н яти и  р еш ен и я  о в ы б о р е  к о н к р етн о го  м ето д а  р азр еш ен и я  

ко н ф л и к та  и н тер есо в  важ н о  у ч и ты в ать  зн ач и м о сть  л и ч н о го  и н тер еса  р аб о тн и к а  

и вер о ятн о сть  то го , что  это т  л и ч н ы й  и н тер ес  б у д ет  р еал и зо в ан  в у щ ер б  

и н тер есам  Д О У .

VII. Обязанности работников ДОУ в связи с раскрытием и 

урегулированием конфликта интересов

7.1. П о л о ж ен и ем  у стан ав л и в аю т ся  сл ед у ю щ и е  о б я зан н о ст и  р аб о тн и к о в  

Д О У  в связи  с р аск р ы т и ем  и у р е гу л и р о в ан и ем  к о н ф л и к та  и н тер есо в :

-  при  п р и н яти и  р еш ен и й  по д е л о в ы м  в о п р о сам  и вы п о л н ен и и  

св о и х  д о л ж н о с т н ы х  о б я зан н о стей  р у к о в о д ств о в ать ся  и н тер есам и  Д О У  - 

б ез у ч е та  св о и х  л и ч н ы х  и н тер есо в , и н тер есо в  св о и х  р о д ств ен н и к о в  и 

др у зей ;

-  и зб егать  (п о  во зм о ж н о сти ) си ту ац и й  и о б сто ятел ьств , 

к о то р ы е  м о гу т  п р и в ести  к ко н ф л и к ту  и н тер есо в ;

-  с в о ев р ем ен н о  р аск р ы в ать  в о зн и к ш и й  (р еал ьн ы й ) или  

п о тен ц и ал ь н ы й  к о н ф л и к т  и н тер есо в ;

-  эф ф ек ти в н о  со д ей ств о в ать  у р е гу л и р о в а н и ю  в о зн и к ш его  

к о н ф л и к та  и н тер есо в .

VIII. Ответственность

8.1. О тв етств ен н ы м  л и ц о м  в Д О У  за о р ган и зац и ю  р аб о ты  по 

п р ед о тв р ащ ен и ю  и у р е гу л и р о в а н и ю  к о н ф л и к та  и н тер есо в  р аб о тн и к о в  при  

о су щ еств л ен и и  и м и  п р о ф есси о н ал ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  я в л я ется  завед у ю щ ая  

Д О У .

8.2. О тв е тс тв е н н о е  л и ц о  за  о р ган и зац и ю  р аб о ты  по п р ед о тв р ащ ен и ю  и 

у р е гу л и р о в ан и ю  к о н ф л и к та  и н тер есо в  р аб о тн и ко в :

-  у т в е р ж д а е т  П о л о ж ен и е  о к о н ф л и к те  и н тер есо в  в Д О У ; 

у т в е р ж д а е т  и н ы е л о к ал ь н ы е  н о р м а ти в н ы е  акты  по воп росам

со б л ю д ен и я  о гр ан и ч ен и й , н ал агаем ы х  н а  р а б о тн и к о в  п ри  о су щ еств л ен и и  

им и  п р о ф есси о н ал ь н о й  д еятел ьн о сти ;

у т в е р ж д а е т  со о тв етств у ю щ и е  д о п о л н ен и я  в д о л ж н о ст н ы е  

и н стр у к ц и и  р аб о тн и к о в ;

о р ган и зу ет  и н ф о р м и р о в ан и е  р аб о тн и к о в  о н ал агаем ы х  

о гр ан и ч ен и я х  при о су щ еств л ен и и  им и  п р о ф есси о н ал ь н о й  д ея тел ь н о сти ;



-  при  во зн и к н о в ен и и  к о н ф л и к та  и н тер есо в  р аб о тн и к а  

о р ган и зу ет  р ассм о тр ен и е  со о тв етст в у ю щ и х  в о п р о со в  на к о м и сси и  по 

у р егу л и р о в а н и ю  к о н ф л и к та  и н тер есо в  р а б о тн и к о в  Д О У ;

-  о р ган и зу ет  ко н тр о л ь  за  со сто я н и ем  р аб о ты  в Д О У  по 

п р ед о тв р ащ ен и ю  и у р егу л и р о в ан и ю  к о н ф л и к та  и н тер есо в  р аб о тн и к о в  

при  о су щ ест в л ен и и  им и  п р о ф есси о н ал ь н о й  д ея тел ь н о сти .

8 .3 . В Д О У  не д о п у ск ает ся  вед ен и е  н ео ф и ц и ал ь н о й  о тч ётн о сти  и 

и сп о л ьзо в ан и е  п о д д ел ь н ы х  д о к у м ен то в . С ц ел ью  о б е с п е ч е н и я  н ад ёж н о сти  и 

д о сто в ер н о сти  ф и н ан со в о й  о тч ётн о сти  Д О У  и с о о тв е тс т в и я  д ея тел ь н о сти  Д О У  

тр еб о в ан и ям  н о р м а т и в н ы х  п р ав о в ы х  акто в  и л о к а л ь н ы х  н о р м ати в н ы х  актов  

п р ед у см о тр ен о  п р о в е д е н и е  в н у тр ен н его  к о н тр о л я  в ед ен и я  б у х гал тер ск о го  

уч ёта  и с о став л ен и я  б у х гал т ер ск о й  о тч ётн о сти  и ау д и т  д е я т е л ь н о с т и  Д О У .

8.4. В се п ед аго ги ч еск и е  р аб о тн и к и  Д О У  н есу т  о тв ет ст в ен н о ст ь  за 

со б л ю д ен и е  н асто я щ его  П о л о ж ен и я  в со о тв етст в и и  с зак о н о д ател ь ств о м  

Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и .
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